Lampiran 11

INSTRUMEN PENGHITUNGAN KINERJA MUTU PUSKESMAS
Pelayanan Target : 0 % Kinerja Puskesmas : . -
No Kesehatan/Program/Variabel/Sub | Tahun 2023 Satuan Total Target Sasaran Pencapaian (dalam | % Calfupan Ketercapaian Analisa Akar Rencana'Tlndak
. sasaran | Sasaran satuan sasaran) Riil Sub ) Target Tahun n | Penyebab Masalah Lanjut
Variabel Program (dalam %) Variahel Variabel Program
(1) (2) 3 (€)) (5) (6) 7 (8) (9 (10) (11) (12) (13) (14)
24 |MUTU 292,8
2.4.1 [INDIKATOR NASIONAL MUTU PUSKESMAS 97,8
1. Man : beberapa
petugas belum konsisten
dalam mengenakan APD
:\j:: li?j:ljrz:di 3 TL kegiatan dengan
Meth!(.i' pembag}an' sosialisasi tentang
Kepatuhan Penggunaan Alat tugas monitoring sudah penggiurnaie:(n AT
2 P €ngg 100% |Petugas 40 40 39 97,5 97,5 TIDAKTERCAPAI |berjalan. 4. Material: ~ [oconor 5O
Pelindung Diri (APD) ¢ berkelanjutan,
erkadang petugas [ .
X komunikasi efektif,

merasa gerah sehingga monitoring tetap di
petugas enggan untuk lakukan
menggunakan APD
secara lengkap. 5.
Machine: tidak ada. 6.
Environment: tidak ada.




