uraian tugas

intearasi

Lampiran 2
Instrumen Penghitungan Kinerja Administrasi dan Manajemen Puskesmas
. . - . Skala Nilai
No Jenis Variabel Definisi Operasional Niai 0 Nilai 4 Nilai 7 Nilai 10
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
1.4.Manajemen Sumber Daya Manusia
2 [SK, uraian tugas Surat Keputusan Penanggung Jawab dengan |[Tidak ada SK Ada SK Penanggung Jawab dan uraian tugas [Ada SK Penanggung Jawab dan Ada SK Penanggung Jawab dan uraian tugas seluruh karyawan 10
pokok (tanggung uraian tugas pokok dan tugas integrasi tentang SO dan [50% karyawan uraian tugas 75% karyawan
jawab dan jabatan karyawan uraian tugas
wewenang ) serta




