Lampiran 2

Instrumen Penghitungan Kinerja Administrasi dan Manajemen Puskesmas

. . - . Skala Nilai
No Jenis Variabel Definisi Operasional Niai 0 [ Nilai 4 Nilai 7 Nilai 10
(1) (2) (3) (4 | (5) (6) (7) (8)
1.5. Manajemen Pelayanan Kefarmasian (Pengelolaan obat, vaksin, reagen dan bahan habis pakai)
3. |Data dan informasi |Data dan informasi terkait pengelolaan Tidak ada Data tidak lengkap, tidak ada dokumen hasil |Data lengkap, terarsip dengan baik, |Data ada, terarsip dengan baik, analisa lengkap dengan 10
Pelayanan sediaan farmasi (pencatatan kartu stok/sistem (data/dokumen pelaksanaan, Monitoring evaluasi, tidak tidak ada analisa, tidak ada tindak rencana tindak lanjut dan evaluasi
Kefarmasian informasi data stok obat, laporan terarsip dengan baik, rencana tindak lanjut |lanjut dan evaluasi

narkotika/psikotropika, LPLPO, laporan
ketersediaan obat) maupun pelayanan farmasi
klinik (dokumentasi Verifikasi Resep, PIO,
Konseling, EPO, PTO, Visite (khusus untuk
puskesmas rawat inap) , MESO, laporan POR,
kesesuaian obat dengan Fornas) secara
lengkap, rutin dan tepat waktu,serta adanya
Dokumen kegiatan UKM mulai dari
perencanaan (Rencana Usulan Kegiatan dan
Rencana Pelaksanaan Kegiatan), Hasil
pelaksanaan, monitoring dan evaluasi

dan evaluasi belum ada




