Instrumen Penghitungan Kinerja Administrasi dan Manajemen Puskesmas

Lampiran 2

. . - . Skala Nilai
No Jenis Variabel Definisi Operasional Niai 0 Nilai 4 Nilai 7 Nilai 10
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
1.1.Manajemen Umum
4 |Lokakarya Mini Rapat Lintas Program (LP) membahas review |Tidak ada Ada, dokumen tidak memuat evaluasi Ada, dokumen corrective action,dafar |Ada, dokumen yang menindaklanjuti hasil lokmin bulan 10
bulanan (lokmin kegiatan, permasalahan LP,rencana tindak dokumen bulanan pelaksanaan kegiatan dan langkah

bulanan)

lanjut (corrective action) , beserta tindak
lanjutnyasecara lengkap. Dokumen lokmin
awal tahun memuat penyusunan POA,
briefing penjelasan program dari Kapus dan
detail pelaksanaan program (target, strategi
pelaksana) dan kesepakatan pegawai
Puskesmas. Notulen memuat evaluasi bulanan
pelaksanaan kegiatan dan langkah koreksi.

koreksi

hadir, notulen hasil lokmin,undangan
rapat lokmin tiap bulan lengkap

sebelumnya




