Lampiran 2

Instrumen Penghitungan Kinerja Administrasi dan Manajemen Puskesmas

. . - . Skala Nilai
No Jenis Variabel Definisi Operasional Niai 0 Nilai 4 Nilai 7 Nilai 10
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8)
1.1.Manajemen Umum
2 |RUK Tahun (N+1) |RUK (Rencana Usulan Kegiatan) Puskesmas |Tidak ada Ada , tidak sesuai visi, misi, tugas pokok dan [Ada, sesuai visi, misi, tugas pokok |Ada , sesuai visi, misi, tugas pokok dan fungsi Puskesmas, 10

untuk tahun yad ( N+1) dibuat berdasarkan
analisa situasi, kebutuhan dan harapan
masyarakat dan hasil capaian kinerja, prioritas
serta data 2 ( dua) tahun yang lalu dan data
survei, disahkan oleh Kepala Puskesmas

fungsi Puskesmas,tidak berdasarkan pada
analisis kebutuhan masyarakat dan kinerja

dan fungsi Puskesmas, tidak
berdasarkan pada analisis kebutuhan
masyarakat dan kinerja

bedasarkan pada analisis kebutuhan masyarakat dan kinerja ,
ada pengesahan kepala Puskesmas




